Plan de Trabajo del Comité de Probidad y Etica
Institucion: ENTE REGULADOR DE 1.LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO (ERSAPS)

Afio: 2025

Objetivo General: Constituir el Comité de Probidad y Etica, que tenga la funciones de dar a conocer la buena conducta y ética a los
empleados del ERSAPS, capacitar al personal del ERSAPS como presentar un Denuncia bajos los lineamientos y ptocedimientos de
acuerdo al cédigo de conducta ética de los servidores priblicos, el comité tendra la responsabilidad de atender los reclamos y resolver de
manera conjunta con las personas que conforman el comité de probidad y ética y comités adjuntos, asi mismo realizar actividades de
cardcter comunitario con asistencia a las diferentes instituciones de servicio comunitatio ( Asilos, Hogares de nifios, Hospitales, etc.) que

conttibuyan como beneficio a las petsonas con necesidades.
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