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Fortaleciendo el compromiso 
con la transparencia y el 
control interno

El día 09 de mayo de 2023, los jefes de departamento y miembros del COCOIN, recibimos asistencia 
técnica dirigida por la Lic. Leyla Amador Analista asignada al ERSAPS por parte de ONADICI, donde 
nos explicó, cuál sería el nuevo procedimiento de la autoevaluación, a su vez despejamos dudas de 
cómo se desarrollaría la autoevaluación, en total estuvieron presentes 7 jefes de departamento y los 
miembros del COCOIN -ERSAPS.

Para el desarrollo de la autoevaluación, se tomó en cuenta los aspectos más relevantes y aplicables, 
considerando la estructura organizacional y categoría de la institución, como también las guías de 
evaluación de control interno emitidas por ONADICI; así mismo se utilizó como referencia las Normas 
Generales de Control Interno (NOGECI), las Guías de Control Interno y las practicas obligatorias. 

El Ente Regulador de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento (ERSAPS) reafirma su compromiso 
con la transparencia, la integridad pública y la rendición de cuentas al participar activamente en la 
jornada de capacitación "Cultura de Transparencia, Control Interno e Integridad Pública", dirigida a todos 
los miembros del Comité de Control Interno (COCOIN), impartida por la Secretaría de Transparencia y
Lucha contra la Corrupción a través de ONADICI.

Los miembros del Comité de Control Interno (COCOIN) del ERSAPS participaron activamente en esta 
iniciativa, que se desarrolló en un ambiente colaborativo y de aprendizaje mutuo. Durante la
capacitación, se abordaron temas fundamentales relacionados con la importancia de la integridad
pública, la prevención de la corrupción y el fortalecimiento de los mecanismos de control interno en las 
instituciones públicas.

�Participar en esta jornada de capacitación es un paso fundamental para fortalecer nuestros 
mecanismos de control interno y garantizar que nuestros procesos sean ejemplares en términos de
integridad pública", afirmó Lic. Luci Ramos, Coordinadora del Comité de Control Interno del ERSAPS.

La participación en esta jornada de capacitación refleja el firme compromiso del ERSAPS de trabajar en 
colaboración con otras entidades gubernamentales y la sociedad civil para fortalecer la integridad en el
sector de agua potable y saneamiento.

El ERSAPS reafirma su compromiso de seguir trabajando en estrecha colaboración con la Secretaría de 
Transparencia y Lucha contra la Corrupción junto con ONADICI para promover la transparencia y la
integridad en la prestación de los servicios de agua potable y saneamiento en beneficio de la 
comunidad.



Gestión Responsable
ERSAPS siguen Guía
Metodológica para 
Presentaciones de Septiembre.

En un esfuerzo conjunto por fortalecer la transparencia y eficiencia en la gestión pública, la Oficina 
Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI) y los miembros de Comité de Control 
Interno del Ente Regulador de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento (ERSAPS) se reunieron en 
una sesión estratégica para establecer los lineamientos que guiarán la presentación de productos 
durante el mes de septiembre, siguiendo las directrices de la Guía Metodológica para la Elaboración 
del Manual de Procedimientos en el Sector Público y la Gestión del Riesgo.

Durante la reunión, se discutió ampliamente la Guía Metodológica para el Sector Público y la Gestión del 
Riesgo, que proporciona un marco sólido para la elaboración de manuales de procedimientos y la 
gestión de riesgos en el ámbito público.

 Ambas partes reconocieron la importancia de aplicar estos principios en la presentación de productos 
del Comité de Control Interno. 

Compromiso con la Excelencia

El ERSAPS se compromete a aplicar los principios y las prácticas recomendadas por la Guía 
Metodológica y a trabajar en colaboración continua con la ONADICI para mejorar la calidad de sus 
productos y procesos. 



El ERSAPS da un Paso
Importante hacia la 
Transparencia con pestaña de 
COCOIN en su página web

En medio de un contexto global que demanda una mayor transparencia y responsabilidad en la
gestión pública, el Ente Regulador de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento (ERSAPS) se
complace en anunciar la habilitación de un nuevo recurso fundamental en su compromiso con la 
transparencia y la rendición de cuentas: el Comité de Control Interno (COCOIN), ahora accesible a
través de su página web oficial.

La situación actual exige una administración de recursos públicos eficaz y ética, así como una 
supervisión rigurosa de los procesos internos. En este contexto, el ERSAPS reconoce la importancia de 
establecer un mecanismo sólido para garantizar la integridad y la eficiencia en su labor regulatoria.

El Comité de Control Interno (COCOIN) representa un avance significativo en el camino hacia una 
gestión más transparente y eficaz. 

El ERSAPS invita a la comunidad y a todas las partes interesadas a explorar el nuevo apartado de 
COCOIN en su sitio web 
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